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Verslag van de vergadering van de Participatieraad Woerden d.d. 16 april 2026 in
het gemeentehuis te Woerden

Aanwezig: Adriaan Wirtz secretaris, Jolanda van der Spiegel, Annemiek Visser, Yvonne den
Ouden, Simone van der Sluijs, Ellis Elting , Mirjam Vergeer (notulen)

Afwezig m.k:  Ed van Hell, Rina Mulder, Rick de Kogel

Gasten: Suzanne v.d. Gein, Bas Spikman (medewerkers gemeente Woerden), Mariska
Kromhout (voorgedragen als lid)

1. Opening vergadering, vaststellen agenda en mededelingen
Omdat de voorzitter afwezig is zit de secretaris de vergadering voor.
Punt 3 van de vergadering gaat over ervaringskennis.

2. BSO+ en casemanagers onderwijs

Bas Spikman gaf ons anderhalf jaar geleden al een presentatie over de BSO+. Wegens bezuinigingen
ging de BSO+ toen niet door. Mede door de brief die wij over de BSO+ aan de raad hebben
geschreven is er nu wel budget beschikbaar gesteld. De BSO+ is bedoeld voor kinderen tot 13 jaar. Er
wordt gekeken of oudere kinderen die jonger gedrag vertonen ook toegelaten kunnen worden. Een
plek bij De Keerkring zou goed zijn, maar voor deze kinderen is wel een andere aanpak nodig. Met
verschillende kinderopvangorganisaties is contact geweest. Binnenkort wordt de subsidieregeling
BSO+ gepubliceerd en kunnen organisaties zich aanmelden. De meest geschikte wordt uitgekozen. Er
moet ruimte zijn voor busjes en auto’s. Er moet 1 HBO-geschoold personeelslid altijd aanwezig zijn.
Een gedragsdeskundige is oproepbaar. Er zijn nu 8 kinderen aangemeld (1 groep). Er is budget voor 16
kinderen.

Vanuit Woerden Wijzer zijn 2 mensen aangesteld als casemanager onderwijs. Zij proberen kinderen
waarover zorgen zijn eerst naar de sociale basis toe te leiden en niet gelijk naar zorg. Deze
casemanagers zijn nu beschikbaar voor het VO. Er zijn ook gesprekken met het MBO.

Een casemanager neemt deel aan het zorgoverleg. Als er toestemming van de ouders is, worden er
(max 5) gesprekken met het betreffende kind gevoerd. Kinderen die al eerder opvallen worden wel
via basisscholen zelf genoemd bij het VO, niet via de brugfunctionaris. Per week worden per school 5
leerlingen aangemeld bij een casemanager.

3. Ervaringskennis

Bij de gemeente is behoefte om meer te werken met ervaringskennis. Er is een bureau ingehuurd en
er wordt een kompas ontwikkeld. In de MAG wordt dit onderwerp ook al genoemd. Er zijn
verschillende manieren om ervaringskennis in te zetten. De Participatieraad wordt gevraagd om over
dit onderwerp mee te denken. In eerst instantie om het kompas goed te vullen en in tweede instantie
om namen aan te dragen. Er is nog veel ruimte om dit onderwerp verder in te vullen. De ontwikkeling
zit nog echt in de beginfase. Wat er al is moet nog geclusterd worden. Ervaringskennis is een
onderdeel van participatie en kan bijvoorbeeld worden ingezet om te weten of een bepaalde regeling



zin zal hebben, of bij nieuwe ontwikkelingen in de MAG.
Wij geven namen door aan Suzanne van een aantal leden van de Participatieraad dat wil meedenken
over ervaringskennis.

Verder deelt Suzanne mee dat de coalitieonderhandelingen zijn gestart.
De gemeente gaat aan de slag met de nieuwe wet rondom suicidepreventie. Ze laat weten welke
collega daarmee bezig gaat zodat we die een keer kunnen uitnodigen.

4. Planning jaarverslag 2025

Het concept komt in mei op de agenda. Voor 1 mei moet ieder kernteam kort aangeven waar het in
2025 mee bezig is geweest. Nadat de reacties op het concept zijn verwerkt wordt het jaarverslag in
de junivergadering vastgesteld.

De suggestie wordt gedaan het jaarverslag aan te grijpen als moment om de pers te benaderen. De
werkgroep communicatie neemt dit mee.

5. Lopende adviesaanvragen

Deze zijn er niet. Het overdrachtsdocument van de Participatieraad dat al naar de nieuwe raadsleden
is gezonden wordt nu eveneens aan de formateur en aan de bij de mogelijke coalitie betrokken
partijen gestuurd.

6. Ingekomen stukken en uitnodigingen a.d.h.v. actueel overzicht
Wordt t.k.n. aangenomen.

7. Voortgang vanuit kernteams

Zorg

Het ongevraagde advies over dementie is bijna klaar. Het concept zal worden gedeeld en komt in juni
ter vergadering.

Werk en Inkomen

Dit team heeft met de meeste politieke partijen een afspraak gehad en met name over
bestaanszekerheid gesproken. Dit onderwerp wordt in de meivergadering verder toegelicht. Wat in
elk gesprek met de partijen naar voren kwam is dat ze meer in contact met inwoners willen zijn.
Daarnaast is gesproken met een brugfunctionaris, een bewindvoerder, een schuldhulpmaatje en met
Eric Schneider.

Jeugd

Op 22 mei is er een afspraak met een brugfunctionaris. Daar zijn ook de leden van het kernteam werk
en inkomen bij. Op 7 mei is een eerste sessie in het kader van jongerenparticipatie. Het thema is
geldzorgen. Er staat ook een afspraak met de teamleider van Jeugdpunt gepland. Vanuit Jeugdpunt
zijn nog niet veel concrete acties te zien. Het jongerenwerk heeft nog geen uitvalbasis.

8. Agenda PRW 2026
Team jeugd vraagt of Guusje in mei over jongerenparticipatie kan komen vertellen.

9. Verslag vergadering 19 maart 2026

Dit wordt vastgesteld.

N.a.v. punt 9 wordt de vraag gesteld hoe tevredenheid van de inwoners wordt gemeten. We vragen
aan Suzanne om dit te komen toelichten.

10. Actielijst Participatieraad stand van zaken maand maart 2026
punt 9: Ferm Werk komt niet in mei. Blijft staan voor ergens in 2026.
punt 3: Roald Pijpker wordt gezet op ergens in 2026



punt 16: kan eraf

11. Rondvraag en sluiting

Voor één van de leden van het kernteam jeugd was dit de laatste vergadering. Zij komt nog even
langs bij de training om afscheid te nemen.

In de groepsapp worden 2 punten die vanavond aan de orde waren verder toegelicht.

De vergadering wordt gesloten om 21.22 uur



