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Verslag van de vergadering van de Participatieraad Woerden d.d. 26 februari 2026 in
het gemeentehuis te Woerden

Aanwezig: Adriaan Wirtz secretaris, Rina Mulder penningmeester, Ellis Elting, Jolanda van der
Spiegel, Annemiek Visser, Yvonne den Ouden, Simone van der Sluijs, Rick de Kogel,
Mirjam Vergeer (notulen)

Afwezig m.k:  Ed van Hell voorzitter,

Gasten: Suzanne v.d. Gein, Karin van Gelderen, Dimphy v.d. Zanden, Cleo Lobles, Senta
Hartsink (allen medewerkers gemeente Woerden)

1. Opening vergadering, vaststellen agenda en mededelingen

De vergadering wordt geopend door de secretaris i.v.m. de afwezigheid van de voorzitter.

Omdat de agenda erg vol zit, is Suzanne wel aanwezig maar geeft zij geen presentatie. Zij heeft een
presentatie gestuurd met daarin de vraag of en hoe de Participatieraad betrokken wil zijn bij een
trainingstraject over ervaringsdeskundigheid van haar team.

2. Doorontwikkeling Woerden Wijzer

Aan de hand van een presentatie nemen Karin van Gelderen en Dimphy van der Zanden ons mee in
de doorontwikkeling van Woerden Wijzer. Dit is geen project meer, maar een
transformatieprogramma. Er komt een werkruimte buiten het gemeentehuis (oude conciérgewoning
Minkema) en er komen infopunten waar inwoners naartoe kunnen.

Er wordt gevraagd wanneer de evaluatie is waarbij de Participatieraad wordt betrokken. Die planning
volgt. De evaluatie is op basis van KPI’s en gemeten wordt of de beweging goed gaat en of de teams
het goed doen. Karin wil in maart of april terugkomen met het programmaplan. Daarvoor heeft zij
meer tijd nodig dan nu beschikbaar was. Zij kan ons ook informeren over de samenwerking met
andere partners. De verschillende rollen die gemeente heeft worden niet benoemd in het plan. De
vraag is of de verschillende rollen geen belemmering zijn in het vrij functioneren van medewerkers.
Woerden Wijzer wil overleg met de Participatieraad over bij welke onderwerpen inwoners betrokken
moeten worden.

3. Aanbesteding Jongerenwerk.

De presentatie van Cleo Lobles geeft informatie over het gelopen proces.

Er is geen wettelijke verplichting om bij aanbesteding

personeel over te nemen. Vaak gaan jongerenwerkers zelf al op zoek naar ander werk als zij weten
dat het contract met de gemeente afloopt. Er is wel warme overdracht

geweest. De nieuwe organisatie Jeugdpunt past goed bij de opdracht van de gemeente Woerden. Zij
werkt ook al in Oudewater en kent al veel partners.

4. Gemeenschappelijke regeling Sociaal Domein
Senta Hartsink geeft toelichting op de regeling die er specifiek is voor specialistische jeugdhulp in de
regio Utrecht West. Als de regeling is vastgesteld komt er een planning voor het vaststellen van de



verordening. Mogelijk kan de Participatieraad — samen met andere adviesraden — een rol spelen in
het participatieproces.

5. Voordracht lid kernteam Jeugd

Eris een tweede gesprek geweest met een kandidaat. Dit was positief en zij wordt voorgedragen.

Zij zal per 1 mei officieel starten en kan de volgende vergaderingen al aanwezig zijn. De werkwijze van
de Participatieraad wordt naar haar toegestuurd.

6. Overdrachtsdocument voor nieuwe gemeenteraad

De input van de kernteams is overgenomen en het DB heeft punten toegevoegd. Eventuele tekstuele
voorstellen moeten 9 maart binnen zijn bij de secretaris. Er wordt voorgesteld om de vormgeving
aan te passen: per onderwerp kort duidelijk maken of en wat ons advies is of aanbeveling.
Samenkomen met de (nieuwe) gemeenteraad handhaven we op 1 x per jaar (tenzij de gemeenteraad
zelf anders wil).

Verder wordt opgemerkt dat de MAG vooral uit actiepunten bestaat en er geen visie in staat.

7. Notitie communicatie

Onze naam wordt veranderd in Adviesraad Sociaal Domein. Er wordt afgesproken welke leden gaan
overleggen met het ingehuurde bureau. Er wordt gevraagd of er ook visitekaartjes kunnen komen.
Het DB neemt deze vraag mee.

6. Lopende adviesaanvragen
Er wordt nagevraagd wanneer de adviesaanvraag Nieuwkomers komt.

7. Ingekomen stukken en uitnodigingen a.d.h.v. actueel overzicht
Wordt t.k.n. aangenomen. N.a.v. wordt besproken of wij mensen kennen die kunnen worden
aangedragen voor het radioprogramma over de verkiezingen.

8. Voortgang vanuit kernteams
Zorg
Dit team heeft afspraken uitstaan betreffende mantelzorg en dagbesteding.

Werk en Inkomen

Teamleden zijn bij de cliéntenraad Ferm Werk geweest. Het voorstel is telkens met 1 persoon
informeel te gaan aansluiten bij dit overleg. De reactie hierop komt na 2 maart. De voorzitters komen
op 19 maart naar onze vergadering.

Een politieke avond van de kerken over mentale gezondheid is bezocht.

Jeugd

Een bijeenkomst van de Lokale Educatieve Agenda is bezocht. Er was een lezing voor scholen en
kinderopvang over normaliseren.

Bas Spikman wil weer een afspraak over de BSO+.

9. Agenda PRW 2026
De meet&greet vindt wellicht op 24 september in de middag plaats.

10. Verslag vergadering 11 december 2025
Dit wordt vastgesteld.

11. Actielijst Participatieraad stand van zaken maand december 2025
N.a.v. punt 1: moet anders worden geformuleerd.
N.a.v. punt 9: wordt navraag naar gedaan.



12. Rondvraag en sluiting
Er is een overkoepelend overleg wijkplatforms. Een paar leden hebben dit bezocht en twijfelen over
hun rol daar. Afgesproken wordt dat zij niet formeel als lid van de Participatieraad maar als burger

gaan en dit ook laten vastleggen in de notulen van dit overleg.
Er staan vacatures van een voorzitter en vice-voorzitter van de Adviesraad Stichtse Vecht online. Deze

worden t.k.n. aan de leden doorgestuurd.
De vergoeding van de gemeente is geindexeerd. Nu is het afwachten wanneer deze wordt

overgemaakt.

Tegen 22 uur wordt de vergadering gesloten.



